STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO

W POZNANIU
Tekst jednolity ze zmianami przyjetymi przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

1. Postanowienia ogdlne.

§ 1
1. Stowarzyszenie Absolwentow Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest organizacja spoteczng, o charakterze
kolezenskim, zrzeszajaca osoby, ktore ukonczyly studia w Akademii Medycznej i na
Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu oraz studia lekarskie, farmaceutyczne i
stomatologiczne na Uniwersytecie Poznanskim, Tajnym Uniwersytecie Ziem Zachodnich i
na Polskim Wydziale Lekarskim przy Uniwersytecie w Edynburgu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
1. Siedzibg wladz Stowarzyszenia jest miasto Poznan.
2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej jego cztonkdw.

§ 4
Protektorat nad Stowarzyszeniem sprawuje Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, zwany dalej ,,Uczelnig”.

§5
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i posiada¢ swoja odznake, wg wzordw zatwierdzonych
przez whasciwy organ administracji panstwowej.

II. Cel Stowarzyszenia 1 srodki dzialania.

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest:

1) utrzymywanie taczno$ci miedzy absolwentami Uczelni i Wydzialow, o ktorych mowa w §
1 ust.1,

2) krzewienie idei facznos$ci i wspotpracy miedzy cztonkami Stowarzyszenia i Uczelnia,

3) inicjowanie i pomoc w organizacji uroczystosci odnowienia dyploméw Uczelni po 50
latach od jej ukonczenia,

4) upowszechnianie ws$rdd absolwentow Uczelni osiggnieg¢ nauk medycznych i
farmaceutycznych,



5) kultywowanie tradycji Uczelni oraz prowadzenie badan nad jej historia, a takze
upowszechnianie zyciorysow jej absolwentéw, ktérych zycie i praca mialy znaczenie
szczegoblne.

§ 7

Osiagnieciu celow okreslonych w § 6 stuza nastepujace dziatania:

1) urzadzanie zjazdow kolezenskich,

2) organizowanie zebran dyskusyjnych, wykladow i konferencji naukowych, a takze
inicjowanie innych form dziatania stuzacych podnoszeniu kwalifikacji zawodowych,

3) prowadzenie rejestru cztonkow,

4) wspotdziatanie z organizacjami naukowymi, politycznymi i spotecznymi dziatajacymi w
Uczelni, a takze organizacjami zawodowymi.

III. Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§ 8
Czlonkami Stowarzyszenia sg:
1) cztonkowie zwyczajni,
2) czlonkowie honorowi
3) cztonkowie wspierajacy.
§9

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy absolwent Uczelni i Wydziatow,
o ktérych mowa w § 1 ust.1, zamieszkaty w kraju lub za granica.

2. Czlonkowstwo zwyczajne nabywa si¢ z chwilg zlozenia wniosku o wpisanie do rejestru
cztonkoéw Stowarzyszenia.

§ 10
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba szczegdlnie zastluzona w
dzialalnosci naukowe;j lub spotecznej oraz dla rozwoju Uczelni 1 Stowarzyszenia. Nadanie
godnosci cztonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, na
wniosek Zarzadu.
2. Godno$¢ cztonka honorowego moze by¢ nadana takze obecnym i1 emerytowanym
nauczycielom akademickim Uczelni.

§11
1. Cztonkami wspierajacymi mogg by¢ osoby fizyczne 1 prawne, ktore zloza stosownag
deklaracje 1 popieraja cele Stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo wspierajace uzyskuje si¢ poprzez wpisanie do rejestru czlonkow
wspierajacych. Wpis nastepuje na pisemny wniosek zainteresowanego, decyzjg Zarzadu.

§12
Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje z nastepujacych powodow:
1) $mierci czlonka,
2) na wlasny wniosek cztonka, ztozony pisemnie do rejestru,



3) prawomocnego wykluczenia z szeregow Stowarzyszenia na podstawie orzeczenia Sadu
Kolezenskiego, za czyny nie licujace z godnoscig absolwenta Uczelni, a w szczegdlnosci
za razace naruszenie etyki zawodowe;j.

§ 13
1. Czlonkowie zwyczajni maja nastepujace prawa:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) korzystanie z urzadzen Stowarzyszenia,
3) zglaszanie wnioskoéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) uczestniczenia w uroczystosciach organizowanych przez Uczelnig,
5) noszenia odznaki Stowarzyszenia.

2. Czlonkom honorowym i1 wspierajagcym przystuguja prawa wyszczegdlnione w ust.1 pkt. 2-
5.

§ 14
Do obowiazkoéw wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego Statutu,
2) czynne popieranie celow Stowarzyszenia i dbatos¢ o jego dobre imig,
3) s$wiadczenia finansowe na rzecz Stowarzyszenia, w wysoko$ci ustalonej przez Walne
Zgromadzenie

IVV. Organy Stowarzyszenia.

§ 15
1. Organami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
Zarzad, Komisja Rewizyjna 1 Sad Kolezenski wybierane sg przez Walne Zgromadzenie.
Kadencja organow wybieralnych trwa 3 lata.
Funkcje w organach wybieralnych moga by¢ petnione przez dwie kolejne kadencje.
Czlonkowi Stowarzyszenia, szczegolnie dla niego zastuzonemu, ktory petit przez co
najmniej jedng kadencje funkcje w organach Stowarzyszenia, wymienionych w ust. 1
pkt. 2-4, Walne Zgromadzenie moze nada¢ dozywotnio godno$¢ Honorowego
Przewodniczacego Stowarzyszenia.
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§ 16
1. Stowarzyszenie moze tworzy¢ kota 1 sekcje branzowe, ktore stanowig struktury
wewnetrzne Stowarzyszenia i dziatajg w oparciu o wewnetrzne regulaminy.
2. Sposéb tworzenia i zasady dziatania kot i sekcji branzowych okresla Walne Zgromadzenia
na wniosek Zarzadu.
3. Wewnetrzne regulaminy dziatania kot i sekcji branzowych podlegaja zatwierdzeniu przez
Zarzad.
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Kota mogg zawigzywac cztonkowie - absolwenci poszczegodlnych lat studiow i wydzialow,
natomiast sekcje branzowe moga tworzy¢ czlonkowie Stowarzyszenia reprezentujacy te
same, badz pokrewne zawody.

W kotach i sekcjach branzowych realizowana jest podstawowa dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

§ 17
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
W walnym Zgromadzeniu uczestniczg wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

§ 18
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie ustalonym przez poprzednie zebranie lub
z wlasnej inicjatywy - w miar¢ potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz w kadencji.

. Na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemne zadanie 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia

Zarzad zwoltuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Zebranie jest wazne jezeli uczestniczy w nim potowa cztonkéw Stowarzyszenia.

W przypadku braku wymaganej liczby uczestnikow wyznacza si¢ nastgpny termin
zebrania, ktore jest prawomocne niezaleznie od liczby obecnych.

§ 19
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) uchwalanie gtéwnych kierunkoéw dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
2) udzielanie absolutorium Zarzadowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) wybor cztonkoéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,
4) przyjmowanie sprawozdan z dziatalnoSci Stowarzyszenia oraz sprawozdan
finansowych,
5) dokonywanie zmian w statucie,
6) powotywanie honorowych cztonkoéw Stowarzyszenia,
7) zatwierdzanie regulaminu dziatania Sadu Kolezenskiego,
8) ustalanie wysokosci $wiadczen finansowych ze strony czlonkéw Stowarzyszenia, a w
szczegoOlnosci wpisowego 1 sktadek cztonkowskich,
9) ustalanie sposobu tworzenia i zasad dziatania kot 1 sekcji branzowych,
10) uchwalanie regulaminu obrad oraz regulaminu wyborow organdéw Stowarzyszenia,
11) decydowanie w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.
Uchwale w sprawie okreslenia wysokosci wpisowego 1 sktadek cztonkowskich Walne
Zgromadzenie podejmuje na swoim pierwszym posiedzeniu.

§ 20
Walne Zgromadzenie jest instancja odwolawcza od uchwat 1 decyzji organéw
Stowarzyszenia wyszczegolnionych w § 15 ust.1 pkt. 2-4.

. Walne Zgromadzenie powotuje komisje¢ do rozpatrzenia odwotania od decyzji Sadu

Kolezenskiego.
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§21

. Decyzje Walnego Zgromadzenia zapadaja w formie uchwaly, ktore podejmowane s3

zwykta wigkszoscig glosow, w glosowaniu jawnym, chyba, ze przepisy niniejszego Statutu
stanowig inaczej.

. W sprawach osobowych wymagane jest gtosowanie tajne.

§22

Wybory witadz Stowarzyszenia okresla regulamin wyborczy, ktory kazdorazowo uchwala
Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla tryb i zasady wyboréw oraz jezeli Statut tego nie
okresla - liczebnos$¢ organéw wybieralnych.
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§ 23

. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Walnego Zgromadzenia.
. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wykonywanie uchwatl Walnego Zgromadzenia,

3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

4) zarzadzanie sprawami Stowarzyszenia i jego majatkiem,

5) prowadzenie dziatalno$ci finansowej oraz zacigganiec zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia, a takze proponowanie Walnemu Zgromadzeniu wysokosci §wiadczen
finansowych na rzecz Stowarzyszenia ze strony jego cztonkow,

6) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

7) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow w sprawie przyjecia czlonka
honorowego,

8) przedstawianie wnioskow dotyczacych sposobu tworzenia i zasad dziatania kot 1 sekcji
branzowych,

9) kierowanie spraw do Sadu Kolezenskiego,

10) podejmowanie uchwal o przystapieniu do Stowarzyszen krajowych i zagranicznych
Oraz zawarciu porozumien o wspotpracy z tymi Stowarzyszeniami.

§ 24

. W sktad Zarzadu wchodza: przewodniczacy, jego zastepca, sekretarz, skarbnik i1 2

cztonkow.

W posiedzeniach Zarzadu uczestniczy przedstawiciel Komisji Rewizyjne;.

Przy czynno$ciach podejmowanych w imieniu Stowarzyszenia wystepuje co najmniej
dwoéch cztonkow Zarzadu.

Zobowigzania finansowe wymagaja podpisu dwoch upowaznionych czionkéw Zarzadu:
przewodniczacego lub vice-przewodniczacego oraz skarbnika.

Jezeli sktad Zarzadu zmniejszy si¢ w trakcie trwania kadencji o 1/3 cztonkdéw, na wakujace
miejsce wchodzg osoby, ktore na liScie wyborczej uzyskaly kolejno najwigksza liczbe
glosow.

§ 25

. Zebranie Zarzadu zwotuje przewodniczacy w miarge istniejgcych potrzeb lub na zadanie 1/3

cztonkow Zarzadu, nie rzadziej niz raz w ciggu roku.
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. Uchwatly podejmowane przez Zarzad zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym, przy obecno$ci co najmniej polowy cztonkéw Zarzadu.

§ 26
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza: przewodniczacy i 1 cztonek, a do jej kompetencji
nalezy:
1) kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia, w tym gospodarki finansowe;j,
2) badanie realizacji $wiadczen finansowych na rzecz Stowarzyszenia oraz
podejmowanie wnioskow co do egzekwowania tych swiadczen,
3) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow o udzielenie absolutorium
Zarzadowi.
3. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory zwotuje jej posiedzenia. Przepisy § 25
ust.2 stosuje si¢ odpowiednio.
4. Do uzupetnienia sktadu osobowego Komisji stosuje si¢ przepis § 24 ust.5.
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§ 27

1. Sad Kolezenski rozpatruje spory miedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz sprawy o
naruszenie niniejszego Statutu.

. Sad Kolezenski jest niezawisly w orzekaniu.

. Sad Kolezenski orzeka w sktadzie 3-0sobowym.

. Sad Kolezenski podejmuje postepowanie na wniosek Zarzadu.

. Sad Kolezenski dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.
Regulamin winien okresla¢ tok postgpowania Sadu oraz katalog kar. Najsurowszg karg jest
kara wykluczenia z szeregdw Stowarzyszenia.

6. Obwiniony ma prawo do powotania obroncy, ktorym moze by¢ tylko cztonek

Stowarzyszenia.

7. Rzecznikiem oskarzenia jest wyznaczony cztonek Zarzadu.

8. Odwotania od orzeczen Sadu Kolezenskiego rozpatrywane sg zgodnie z § 20, a sktada si¢

je na pismie do Zarzadu, w terminie 1 miesigca od daty doreczenia orzeczenia.
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V. Majatek Stowarzyszenia.

§ 28
Majatek Stowarzyszenia stanowig:
1) swiadczenia finansowe cztonkow, a w szczegolnosci wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy, dotacje.

§29
1. Gospodarka finansowa i majgtkowa Stowarzyszenia prowadzona jest zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Zarzad opracowuje sprawozdania roczne oraz za okres kadencji z dziatalnosci finansowej
Stowarzyszenia.
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Wszelkie postanowienia witadz Stowarzyszenia zmierzajace do uszczuplenia majatku
trwatego Stowarzyszenia wymagaja zgody wiasciwej wladzy rejestracyjne;j.

Postanowienia koncowe.

§ 30
Stowarzyszenie prowadzi rejestr cztonkow.
Do rejestru wpisywane sg nastepujace dane dotyczace cztonkow zwyczajnych:

- nazwisko 1 imig,
- rok ukonczenia studiow, wydziat i kierunek,
- aktualne miejsce pracy i stanowisko,

- dokladny adres zamieszkania.
Do rejestru cztonkéw honorowych i wspierajacych wpisuje si¢ dane dotyczace tych
cztonkow oraz podaje si¢ dat¢ uchwaly o uzyskaniu cztonkostwa .
Rejestry cztonkow zwyczajnych, honorowych i wspierajacych prowadzone sg oddzielnie.
Rejestry prowadzi Zarzad, a dokumentacja jest przechowywana w Uczelni.

§ 31
Whnioski o zmiang¢ niniejszego Statutu moga by¢ zglaszane przez Zarzad lub pisemnie
przez cztonkéw Stowarzyszenia.
Uchwaly w sprawie zmiany Statutu przyjmuje zgodnie z § 19 pkt 1.5 Walne
Zgromadzenie i dla swej waznoSci wymagaja one wigkszosci 2/3 glosow cztonkdéw
Stowarzyszenia biorgcych udziat w Zgromadzeniu.

§ 32
Whiosek o rozwigzanie Stowarzyszenia moze zlozy¢ Zarzad, Komisja Rewizyjna oraz
organy, ktore z mocy prawa majg takie kompetencje.
Whniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia winien by¢ zlozony do Zarzadu na piSmie ze
szczegblowym uzasadnieniem.
Zarzad ma obowigzek zwota¢ Walne Zgromadzenie nie pdzniej niz 30 dni od daty
ztozenia wniosku.

§33
Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3
gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.
W razie rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie powotuje komisje
likwidacyjng oraz podejmuje uchwate o przeznaczeniu majatku.
Uchwata o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wtadzg rejestracyjna.



